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 مقدمة 
 

اتبا ها   سااااااااعود بن فهد الخيرية  مؤسااااااااسااااااااة يقدم الإرشااااااااادال ال          النظامهذا  
، ويبين دور الجهال الرسامية القاااةية   المؤساساة ب  مكافحة غسال الأموالبخصاو   

 والرقابية وال نفيذية ، ويوضح صلاحياتها والمهام الموك ة بها فيما ي ع ق بالنظام . 
 
 
 

 النطاق
 

 ساااااااعود بن فهد الخيرية  مؤساااااااساااااااة جميع من يعمل لصاااااااالح    النظاميسااااااا هد  هذا  
مديري و والمساااااااؤولين ال نفيذين والمسااااااا  اااااااارين  أ اااااااااا مج ء الأمناا  وبالأخص  
 وجميع الموظفين وال ركاا والم طو ين .  والوحدالقسام الأرؤساا الإدارال و 

 .  النظامحيث تقع   يهم مسؤولية تطبيق وم ابعة ما يرد ف  هذه  
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 الفصل الأول ال عريفال
 

 المادة الأول 

المعان  الموضااااااحة   -النظامأينما وردل ف  هذا  -يقصااااااد بالألفاب والعبارال ا تية 
  :أمام كل منها، ما لم يق ضِ السياق غير ذلك

 .نظام مكافحة غسل الأموال :النظام .1
 .اللاةحة ال نفيذية ل نظام :اللاةحة  .2
الأصاول أو الموارد اقق صاادية أو المم  كال أي ا كانق قيم ها أو نو ها أو  :الأموال .3

غير مادية منقولة أم غير منقولة م موساااااة أم ساااااواا أكانق مادية أم  -طريقة ام لاكها 
والوثاةق والصاااااكوم والمسااااا ندال والحواقل وخطابال اق  ماد أي ا -غير م موساااااة 

كاا  شاااااااااااك هااد ساااااااااااواا أكااناق داخال المم كاة أم خاارجهاا. وي ااااااااااامال ذلاك النظم 
الإلك رونية أو الرقمية، واقة مانال المصارفية ال   تدل     م كية أو مصا حة فيها، 

ذلااك جميع أنواا الأوراق ال جاااريااة والماااليااة، أو أيااة فواةااد أو أربااا  أو مااداخياال وكاا 
 .أخرى تن ج من هذه الأموال
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كل فعل يرتكب داخل المم كة ي ااااكل جريمة معاقباي   يها وفق  :الجريمة الأصاااا ية  .4

ال را أو الأنظمة ف  المم كة، وكل فعل يرتكب خارج المم كة إذا كا  يعد جريمة 
لقوانين الاادولااة ال   ارتكااب فيهااا، ووفقاااي ل  ااااااااااارا أو أنظمااة المم كااة فيمااا لو وفقاااي 

 .ارتكب داخ ها
ب اااكل   -داخل المم كة أو خارجها-الأموال الناشاااأة أو الم حصااا ة   :الم حصااالال .5

مباشار أو غير مباشار من ارتكاج جريمة أصا ية، بما ف  ذلك الأموال ال   حولق أو 
 .ل مماث ة بدلق ك ياي أو جزةياي إل  أموا

كل ما أُ د أو قصااااااد أو يراد اساااااا خدامف أو اساااااا خدم فعلاي ف  ارتكاج  :الوساااااااة  .6
 .جريمة من الجراةم المنصو    يها ف  النظام

كل من يزاول واحداي )أو أكثر( من الأن ااااااااطة أو العم يال  :المؤسااااااااسااااااااال المالية   .7
 .لمص حة  ميل أو نيابة  نف  -ال   تحددها اللاةحة -المالية 

أي من الأ مااال ال جاااريااة أو المهنيااة ال    :والمهن غير الماااليااة المحااددة  الأ مااال .8
 .تحددها اللاةحة 

 -مصااااار  لف نظاماي    -أي كيا  غير هاد  ل ربح   :المنظمال غير الهادفة إل  الربح .9
يجمع أمواقي أو ي  قاها أو يصاااااار  منها لأغراة خيرية أو دينية أو ثقافية أو تع يمية 

 .غيرها من الأغراة منية أو أو اج ما ية أو تاا
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الحظر المؤقاااق     نقااال الأموال أو تحوي هاااا أو تبااادي هاااا أو  :الحجز ال حفظ   .10
ال صااار  فيها أو تحريكها، أو وضاااع اليد   يهاد اسااا ناداي إل  أمر صاااادر من المحكمة 

 .المُخ صة أو الس طة المخ صة بذلك
الأموال أو م حصااااااااااالال الجريماة أو ال جرياد والحرماا  الاداةماا  من  :المصااااااااااااادرة  .11

 .الوساة د بنااي     حكم قااة  صادر من محكمة مخ صة 
الجهاة المساااااااااااؤولاة  ن ال حقق من ال زام المؤساااااااااااساااااااااااال الماالياة،  :الجهاة الرقاابياة   .12

والأ مال والمهن غير المالية المحددة، والمنظمال غير الهادفة إل  الربحد بالم ط بال 
 .اللاةحة أو أي قرارال أو تع يمال ذال ص ة المنصو    يها ف  النظام و 

الساا طال الإدارية أو الساا طال المخ صااة ب طبيق الأنظمة أو  :الساا طال المخ صااة  .13
 .الجهال الرقابية 

الأدوال النقادياة ال   تكو  ف  شاااااااااااكال وثيقاة  :الأدوال القااب اة ل  اداول لحاام هاا  .14
ا لحام ها أو مظهرة لف أو لحام ها كال ااااايكال والساااااندال الإذنية وأوامر الدفع ال   إم 

صاااااادرة لمسااااا فيد صاااااوري أو ف  أي شاااااكل عخر ين قل معف اقن فاا بمجرد تسااااا يمف، 
 .والأدوال غير المك م ة ال   تكو  موقعة وحذ  منها اسم المس فيد
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ال ااااخص ذو الصاااافة الطبيعية الذي يم  ك أو يمار  ساااايطرة   :المساااا فيد الحقيق   .15

مباشااااااااارة     العميل أو ال اااااااااخص الطبيع  الذي تُجرى فع ية نهاةية مباشااااااااارة أو غير  
المعام ة نيابة  نف، أو     المؤسسال المالية أو الأ مال والمهن غير المالية المحددة 

 .أو المنظمال غير الهادفة إل  الربح أو     أي شخص ا  باري عخر
را ف  القيام-من يقوم   :العميل .16 تحددها اللاةحة مع بأي من الأ مال ال     -أو يَ اااااي

 .إحدى المؤسسال المالية أو الأ مال والمهن غير المالية المحددة 
العلاقاة ذال الطاابع اقسااااااااااا مراري ال   تن ااااااااااااأ بين العميال وأي من  : لاقاة العمال .17

المؤساااااااااااساااااااااااال الماالياة والأ ماال والمهن غير الماالياة المحاددة، الم ع قاة باالأن اااااااااااطاة 
 .والخدمال ال   تقدمها لهم

بنك مساجل أو مرخص لف ف  دولة وليء لف وجود مادي فيها، وق  :لصاوريالبنك ا  .18
 .ين سب إل  مجمو ة مالية خاضعة ل  نظيم والرقابة 

معام ة مالية تجريها مؤسااسااة مالية نيابةي  ن عمر ال حويل يجري من  :ال حويل البرق   .19
النظر  ما إذا كا  خلالها إيصااال مب م مال  إل  مساا فيد ف  مؤسااسااة مالية أخرى بصاار   

 .عمر ال حويل والمس فيد هما ال خص نفسف 
 م ياة ال عر  أو ال حقق من مع ومال العميال أو المسااااااااااا فيد  :تدابير العنااية الواجباة  .20

الحقيق ، ال   تمكن المؤساااااااااااساااااااااااة الماالياة والأ ماال والمهن غير الماالياة المحاددة من 
 .تقويم مدى تعرضها ل مخاطر
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 ل جريمالفصل ا  
 

 المادة الثانية
 :يعد مرتكباي جريمة غسل الأموال كل من قام بأي من الأفعال ا تية 

لال   .1 تحوياال أموال أو نق هااا أو إجراا أي  م يااة بهااا، مع   مااف بااأنهااا من م حصااااااااااا 
جريماةد لأجال إخفااا المصااااااااااادر غير الم اااااااااااروا ل  اك الأموال أو تمويهاف، أو لأجال 

الأصاااا ية ال   تحصاااا  ق منها ت ك مسااااا دة أي شااااخص م ورك ف  ارتكاج الجريمة  
 .الأموال للإفلال من  واقب ارتكابها

اك ساااج أموال أو حياهتها أو اساا خدامها، مع   مف بأنها من م حصاالال جريمة أو   .2
 .مصدر غير م روا

إخفاا أو تمويف طبيعة أموال، أو مصاادرها أو حرك ها أو م كي ها أو مكانها أو طريقة   .3
 .رتبطة بها، مع   مف بأنها من م حصلال جريمة ال صر  بها أو الحقوق الم

( 3( و) 2( و) 1ال اروا ف  ارتكاج أي من الأفعال المنصاو    يها ف  الفقرال )   .4
من هاذه الماادة، أو اقشااااااااااا رام ف  ارتكاابهاا بطريق اقتفااق أو تاأمين المساااااااااااا ادة أو 

ال واطؤ أو ال ساا ر ال حريض أو تقديم الم ااورة أو ال وجيف أو النصااح أو ال سااهيل أو  
 .أو ال آمر
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 :المادة الثالثة
يعُد ال اااخص اق  باري مرتكباي جريمة غسااال الأموال إذا ارتكب باسااامف أو لحساااابف 
أي من الأفعاااال الواردة ف  الماااادة )الثاااانياااة( من النظاااام، وذلاااك مع  ااادم الإخلال 

مالكيف أو العام ين فيف أو بالمسااااااؤولية الجناةية لرؤساااااااا وأ ااااااااا مجالء إداراتف أو 
ممث يف المفوضاين أو مدقق  حسااباتف، أو أي شاخص طبيع  عخر ي صار  باسامف أو 

 .لحسابف 
 

 

 :المادة الرابعة
تعد جريمة غساال الأموال جريمة مساا ق ة  ن الجريمة الأصاا ية، وق ت زم إدانة  -1

ال ااخص بارتكاج الجريمة الأصاا ية من أجل إدان ف بجريمة غساال الأموال أو 
من أجل ا  بار الأموال م حصاااالال جريمةا سااااواا ارتكبق الجريمة الأصاااا ية 

 المم كة أو خارجها . داخل 
غرة ف  ارتكاج جريمة غساااااال الأموال من يُ حقق من القصااااااد أو الع م أو ال -2

   .خلال الظرو  والملابسال الموضو ية والواقعية ل قاية 
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 لثالث :ال دابير الوقاةية الفصل ا
 

 المادة الخامسة
ساااساااة ساااعود بن فهد الخيريةد تحديد مخاطر اح مال وقوا ؤ مال جنة ال نفيذية ب     

وتحديثها ب ااكل مساا مر، من خلال الجوانب غساال الأموال لديها وتقييمها وتوثيقها  
الم عااددة ل مخاااطر بمااا فيهااا العواماال المرتبطااة بعملاةهااا والاادول الأخرى والمناااطق 
الجغرافياة والمن جاال والخادماال والمعااملال وقنوال ال سااااااااااا يم، وتوفير تقاارير  ن 

ر المخااط   - ناد قياامهاا باذلاك-ذلاك ل جهاال الرقاابياة  ناد الط اب. و  يهاا أ  ترا    
 .المرتبطة بالمن جال الجديدة وممارسال العمل وال قنيال قبل اس خدامها

 

 المادة السادسة
أ  تف ح أو تح فظ بحسااابال مرق مة أو مجهولة اقساام أو باساام   ة ق يجوه ل مؤسااساا 

 .وهم 
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 :المادة السابعة
 :بااااان فاااااهااااااد الاااااخاااااياااااريااااااةد الاااااقااااايااااااام بااااااا تااااا   ماااااؤساااااااااااسااااااااااااااااة ساااااااااااااااعاااااود ااااا ااااا  

 

أ  تطبق      ملاةهااا تاادابير العنااايااة الواجبااة. وتحاادد اللاةحااة الحاااقل ال    -1
 .تااااااااااااطاااااااااااابااااااااااااق فاااااااااااايااااااااااااهااااااااااااا هااااااااااااذه الاااااااااااا اااااااااااادابااااااااااااياااااااااااار وأنااااااااااااوا ااااااااااااهااااااااااااا 

 

أ  تحدد نطاق تدابير العناية الواجبة     أسااااااااا  مساااااااا وى المخاطر المرتبطة  -2
تطبق تدابير م اااااااااددة ل عناية الواجبة   بالعميل أو الأ مال أو العلاقال ال جارية، وأ 

 . ندما تكو  مخاطر غسل الأموال مرتفعة 

 
 :المادة الثامنة

بن فهد الخيريةد اساااا خدام أدوال مناساااابة ل حديد ما إذا كا   مؤسااااسااااة سااااعود     
بمهمال  امة   يا ف   -أو أصاااااااااابح مك فاي -العميل أو المساااااااااا فيد الحقيق  مك فاي  

المم كاة أو دولاة أجنبياة أو منااصااااااااااااب إدارياة   ياا أو وظيفاة ف  إحادى المنظماال 
وفقااي لماا تحادده  الادولياة. فات  تبين لهاا أي من ذلاك، فع يهاا تطبيق تادابير إضاااااااااااافياة 

 .اللاةحة 
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 :المادة ال اسعة
قبل دخولها ف   لاقة مراساااااا ة مع مؤسااااااسااااااال مالية خارج ة      المؤسااااااساااااا  -1

المم كةد ال قي د بال دابير المناسااااااااااابة ل حد من المخاطر المح مل وقو ها من 
هذه العلاقة وفقاي لما تحدده اللاةحة، وأ  ت أك د من أ  هذه المؤساااااساااااال ق 

 .يسااااااااااااااااا ااااااخاااااادم حسااااااااااااااااااباااااااتااااااهااااااا باااااانااااااك صاااااااااااااااااوري تسااااااااااااااااامااااااح بااااااأ  
ف   لاقال مراس ة   -أو اقس مرار-اقم ناا  ن الدخول  ة      المؤسس -2

مع بنك صااااوري، أو مع مؤسااااسااااة مالية خارج المم كة تساااامح بأ  يساااا خدم 
 .حساباتها بنك صوري

 

 :المادة العاشرة
تمار  ن ااك ال حويلال البرقية الحصاول     ة ف  حال كانق      المؤساسا  -1

 وماال الم ع قاة باآمر ال حويال والمسااااااااااا فياد، وحفظ هاذه المع وماال مع المع 
أوامر ال حويل أو الرسااااااااةل ذال الصااااااا ة من خلال سااااااا سااااااا ة الدفع. فت  لم 
ت مكن المؤسااااااااسااااااااة من الحصااااااااول     ت ك المع ومال، فيجب  دم تنفيذ 

 .ال حويل البرق 
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ال حويل والمسااا فيد تساااجيل جميع المع ومال الم ع  قة بآمر  ة      المؤساااسااا  -2

الحقيق  واقح فاب بالسااااجلال والمساااا ندال والوثاةق والبيانال وفقاي ل مادة 
 .)الثانية   رة( من النظام

 
  يف     المؤسااسااة اقل زام بأي تدبير إضاااف  ي ع ق بال حويلال البرقية تنص   -3

 .الاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااالاةااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااحااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااة 
 

 
 

 المادة الحادية   رة
بن فهد الخيريةد تطبيق تدابير العناية الواجبة الم ااااددة   مؤسااااسااااة سااااعود      -1

مع شااخص الم ناساابة مع المخاطر ال   قد تن ااأ من  لاقال  مل ومعاملال 
يأت  من دولة حددتها ه  أو حددتها ال جنة الداةمة لمكافحة غساااال الأموال 
 .باااااااااااااااأناااااااااااااااهاااااااااااااااا دولاااااااااااااااة  اااااااااااااااالاااااااااااااااياااااااااااااااة الاااااااااااااااماااااااااااااااخااااااااااااااااطااااااااااااااار 

 

بن فهد الخيريةد تطبيق ال دابير ال   تحددها ال جنة   مؤسااسااة سااعود      -2
 .الداةمة لمكافحة غسل الأموال فيما ي ع ق بالدول  الية المخاطر
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 لمادة الثانية   را
بن فهد الخيريةد اقح فاب بجميع الساجلال والمسا ندال   مؤساساة ساعود      -1

والوثاةق والبيانال، لجميع ال عاملال المالية والصااااااااافقال ال جارية والنقديةا ساااااااااواا 
أكانق مح ية أم خارجيةا وذلك لمدة ق تقل  ن   اااااااااار ساااااااااانوال من تاري  ان هاا 
  .الااااااااااااااااااعااااااااااااااااااماااااااااااااااااا اااااااااااااااااايااااااااااااااااااة أو قاااااااااااااااااافاااااااااااااااااال الااااااااااااااااااحسااااااااااااااااااااااااااااااج

 

بجميع الساجلال والمسا ندال  اقح فاب  بن فهد الخيريةد   مؤساساة ساعود      -2
ال   حصااااااااااا اااق   يهاااا من خلال تااادابير العنااااياااة الواجباااة وبم فاااال الحسااااااااااااااباااال 
والمراسلال ال جارية وصور وثاةق الهويال ال خصية، بما ف  ذلك ن اةج أي تح يل 
يجرىا وذلك لمدة ق تقل  ن   اااااار ساااااانوال من تاري  ان هاا  لاقة العمل أو بعد 

 .لاااااعاااااماااااياااااالم لاااااياااااء فااااا   ااااالاقااااااة  اااااماااااال قاااااااةااااامااااااة ماااااعاااااهااااااا إتااااامااااااام ماااااعااااااامااااا ااااااة 
 

بن فهد الخيريةد   مؤساااساااة ساااعودإلزام    -ف  الحاقل ال   تراها-ل نيابة العامة  -3
ب مااديااد ماادة اقح فاااب بااالساااااااااااجلال والمسااااااااااا ناادال والوثاااةق والبيااانااال إل  الحاد  
  .الااااااااااااااااااااروري لأغاااااااااراة الااااااااا اااااااااحاااااااااقاااااااااياااااااااق الاااااااااجااااااااانااااااااااةااااااااا  أو اقد ااااااااااا

 

ندال والوثاةق المح فظ بها كافية ل سااااما  يجب أ  تكو  السااااجلال والمساااا  -4
ب ح يال البيااناال وت بع ال عااملال الماالياةا ويجاب اقح فااب بهاا ل كو  م ااحاة وتوفر 

 .ل س طال المخ صة  ند الط ب بصورة  اج ة 
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 لمادة الثالثة   رةا
 :بن فهد الخيريةد القيام با ت  مؤسسة سعود    

 

والوثاةق والبيانال وفحصااااها ب ااااكل مساااا مر  لاااااما  توافقها مراقبة المعاملال   -1
مع ما لديها من مع ومال  ن العميل وأن ااااط ف ال جارية والمخاطر ال   يمث ها، و ن 

 .مصادر أموالف  ند الحاجة 
 

ال اادقيق ف  جميع المعاااملال ال   تكو  معقاادة وكبيرة ب اااااااااااكاالم غير  ااادي  -2
ال   ق يكو  لهاا أغراة اق صاااااااااااادياة أو وكاذلاك أي نم  غير ا  ياادي ل معااملال 

  .م رو ة واضحة 
 

ت ااديد إجرااال العناية الواجبة ودرجة وطبيعة مراقبة  لاقة العمل ف  الحاقل  -3
ال   تكو  فيهاا مخااطر اح ماال وقوا غسااااااااااال الأموال مرتفعاةد وذلاك ل حادياد ماا إذا 

 .كانق المعام ة تبدو غير  ادية أو م بوهة 
 

اقح فاب بسااجلال الفحص مدة   اار ساانوال، وإتاح ها ل ساا طال المخ صااة  -4
 . ند الط ب
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 لمادة الرابعة   رةا
 :باااان فااااهااااااد الااااخاااايااااريااااااةد الااااقاااايااااااام بااااااا تاااا   مااااؤساااااااااااسااااااااااااااااة سااااااااااااااعااااود اااا اااا   -1

داخ ية لمكافحة غساااال الأموال الاااااواب   الجرااال و الإسااااياسااااال و ال تعميم     -أ
وفقاااي لمااا ورد ف  المااادة -المخاااطر ال   حااددتهااا وتنفيااذهااا بفااا  يااة من أجاال إدارة 

والحد  منها.     أ  ت ناساااااب مع طبيعة أ مالها وحجمها،   -)الخامساااااة( من النظام
  .وأ  توافق   يهاااا الإدارة الع ياااا فيهاااا، وأ  تراجعهاااا وتعزههاااا ب اااااااااااكااال مسااااااااااا مر

 -أ( المذكورة ف  الفقرة ) -تطبيق الساااياساااال والإجرااال والااااواب  الداخ ية    -ج
 . لاااااااااهاااااااااا إ  وجااااااااادل  ااااااااا ااااااااا  جاااااااااماااااااااياااااااااع فااااااااارو اااااااااهاااااااااا الااااااااا ااااااااااباااااااااعاااااااااة 

 
تحدد اللاةحة ما يجب أ  ت ااامنف السااياسااال والإجرااال والاااواب  الداخ ية  -2

            ،  بن فهاد الخيرياة  مؤساااااااااااسااااااااااااة ساااااااااااعودلمكاافحاة غساااااااااااال الأموال ال   تااااااااااااعهاا 
 ./ أ( من هذه المادة  1بموجب الفقرة ) 
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 المادة الخامسة   رة
 لها بما ف  ذلك الأشااااخا  الذين يقدمو  -  بن فهد الخيرية   مؤسااااسااااة سااااعود     

 ند اشااااا باههم أو إذا توافرل لديهم أساااااباج معقولة  -خدمال قانونية أو محاسااااابية 
للاش باه ف  أ  الأموال أو بعاها تمثل م حصلال جريمة أو ف  ارتباطها أو  لاق ها 

   م يال غساال أموال بما ف  بعم يال غساال الأموال أو ف  أنها سااو  تساا خدم ف
 :ذلااااااك ماااااحاااااااوقل إجاااااراا ماااااثاااااال هااااااذه الاااااعااااامااااا ااااايااااااالد أ  تااااا ااااا ااااازم بااااااا تااااا  

 

                  إبالا  الإدارة الاعااااااامااااااة لا ا احاريااااااال الامااااااالايااااااة فاوراي وب ااااااااااااكاااااال ماباااااااشاااااااااااار،   -1
                       وتاازوياااااادهااااااا باا ااقاارياار ماافصاااااااااااااااال ياا ااااااااااااااماان جااماايااع الااباايااااااانااااااال والاامااعاا ااومااااااال 

  .الاااااعااااامااااا ااااايااااااة والأطااااارا  ذال الصااااااااااااااا ااااااة الااااامااااا اااااوافااااارة لاااااادياااااهااااااا  ااااان تااااا ااااااك 
 

 .اقس جابة لكل ما تط بف الإدارة العامة ل  حريال المالية من مع ومال إضافية  -2
 
 
 
 
 



لمملكة العربية السعوديةا                 
   وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

مكتب التنمية الاجتماعية بالرياض        
مؤسسة سعود بن فهد الخيرية            

 سسة سعود بن فهد الخيرية   نظام مكافحة غسل الأموال لمؤ 

 

 

 لمادة السادسة   رةا
، وأي من مديريها أو أ اااااااااا   بن فهد الخيرية   مؤساااااااساااااااة ساااااااعوديُحظر       -1

أو أ ااااااااااا إداراتها ال نفيذية أو الإشاااااااارافية أو العام ين فيهاد   الأمناامجالء  
تنبيف العميل أو أي شاخص عخر بأ  تقريراي بموجب النظام أو مع ومال م ع  قة  
باذلاك قاد قاُد ماق أو ساااااااااااو  تقُاد م إل  الإدارة العااماة ل  حرياال الماالياة أو أ   
ا جاااااااااااارم أو قاااااااااااد أُجاااااااااااري.                                                                   تاااااااااااحاااااااااااقاااااااااااياااااااااااقااااااااااااي جااااااااااانااااااااااااةااااااااااايااااااااااا 
وق ي ااااااامل ذلك  م يال الإفصاااااااا  أو اقتصاااااااال بين المديرين والعام ين أو 
 . ااماا اايااااااال اقتصااااااااااااااااال مااع الاامااحااااااامااياان أو الساااااااااااا ااطااااااال الاامااخاا صااااااااااااااااة 

 
، وأي من مديريها أو   بن فهد الخيرية   مؤسااااااااسااااااااة سااااااااعودق ي رتب       -2

إداراتها ال نفيذية أو الإشااارافية أو العام ين أ اااااا مجالء إداراتها أو أ اااااا  
تجاااه المُب م  نااف  نااد إبلا  الإدارة العااامااة ل  حريااال  فيهاااد أي مساااااااااااؤوليااة 

 .المالية أو تقديم مع ومال لها بحسن نية 
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 الرابع : الإدارة العامة ل  حريال المالية الفصل 
 

 :المادة السابعة   رة
ترتب  الإدارة العامة ل  حريال المالية  تدرم مؤساااااااااساااااااااة ساااااااااعود بن فهد الخيرية بأ   

بوصااااااافها جهاهاي مركزياي -برةيء أمن الدولة، وت م ع باسااااااا قلالية  م ية كافيةا وتعمل 
    ت ق  البلاغاااال والمع وماااال وال قاااارير المرتبطاااة بغسااااااااااااال الأموال أو  -وطنيااااي 

لال الجري مة وفقاي لما هو منصاااااااااو    يف ف  النظام الجراةم الأصااااااااا ية أو م حصااااااااا 
واللاةحااة، وتح ياال ودراسااااااااااااة هااذه البلاغااال وال قااارير والمع ومااالا وإحااالااة ن اااةج 

 تح ي ها إل  الس طال المخ ص ة، ب كلم ت قاة  أو  ند الط ب. 
 

 :المادة الثامنة   رة
لإدارة العامة ل  حريال المالية     مؤساااااااساااااااة ساااااااعود بن فهد الخيرية تمكين ا -1
 حصااول مباشاارة من مقدم البلا      أي مع ومة إضااافية تعينها     تح ي ها، وف  ل

قد قدمق بلاغاي بموجب المادة )الخامساااااة   ة الحاقل ال   ق تكو  فيها المؤساااااسااااا 
  ااااااارة( من النظام أو إذا رغبق الإدارة العامة ل  حريال المالية ف  الحصاااااااول     

ل ق  لاقاة لهاا ببلا  ت ق افد فاتنهاا تط اب المع وماال من خلال الجهاة الرقاابياة مع وماا
  .تقديم ما يطُ ب منها بصورة  اج ة  ة المخ ص ة، و    المؤسس
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للإدارة العااماة ل  حرياال الماالياة الحصاااااااااااول     أي مع وماة ماالياة أو إدارياة أو  -3

أو -السااااا طال المخ صاااااة  قانونية أو أي مع ومة ذال صااااا ةا تجمعها أو تح فظ بها  
 .وفقاي للأحكام المقررة نظاماي، وترى أنها ضرورية لأداا مهماتها -من ينوج  نها

 

 :المادة ال اسعة   رة
للإدارة العامة ل  حريال المالية من ت قاا تقر مؤساااااااساااااااة ساااااااعود بن فهد الخيرية بأ   

السااااااا طال المخ صاااااااة نفساااااااها أو  ند الط ب إحالة المع ومال ون اةج تح ي ها إل  
ذال الصااا ة  ندما تكو  هنام أساااباج للاشااا باه بأ   معام ة ما مرتبطة بجريمة غساال 
أموال أو جريمة أصا ية ولها الصالاحية ال امة ل نفيذ اخ صااصااتها بحرية بما ف  ذلك 
 .اتخااذ قرار مسااااااااااا قال ب ح يال مع وماال معيناة وط بهاا أو إ اادة توجيههاا أو إحاال هاا 
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 الخامء : الإقرار الجمرك الفصل  
 

 : المادة الع رو 
ياَقيدُم إل  المم كة أو يغادرها   بمؤسسة سعود بن فهد الخيرية       كل شخص -1

وتكو  بحوهتف  ملال أو أدوال قاب ة ل  داول لحام ها، أو ساااباةك ذهبية أو 
معاااد  ثمينااة أو أحجااار كريمااة أو مجوهرال م اااااااااااغولااة، أو يرُتاا ب لنق هااا إل  
داخل المم كة أو خارجها من خلال خدمة شاااااحن أو نقل أو خدمة بريدية أو 

يم ها )أو تفوق( الحد المنصااو    يف ف  اللاةحةد بأي وسااي ة أخرى، تب م ق
أ  يقدم إقراراي بذلك لمصاا حة الجمارم العامة، ولمصاا حة الجمارم العامة أ  
 .تط ب من ال اخص مع ومال إضاافية  ن مصادرها أو الغرة من اسا خدامها 

 

مصا حة الجمارم العامة ضاب  مب م العم ة أو الأدوال تقر المؤساساة بأ  ل-2
 اداول لحاام هاا أو سااااااااااابااةاك الاذهاب أو المعااد  الثميناة أو الأحجاار القااب اة ل 

( سااا ة إذا كا  هنام اشاا باه ف  72الكريمة أو المجوهرال الم ااغولة لمدة ) 
لال أو وساااااااة  أو أنها مرتبطة بجريمة غساااااال الأموال أو جريمة  أنها م حصاااااا 

محدد أصاا ية بما ف  ذلك ف  حاقل المبالم ال   ق تصاال إل  حد الإقرار ال
                                 ( ماااااان هااااااذه الاااااامااااااادة، وحاااااااقل  اااااادم الإقاااااارار 1وفااااااقاااااااي لاااااا اااااافااااااقاااااارة ) 

 .أو الإقاااااااااااارار الااااااااااااكاااااااااااااذج وفااااااااااااقاااااااااااااي لااااااااااااهااااااااااااذه الاااااااااااامااااااااااااادة 
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 ند مخالفة  دم الإقرار أو -لمص حة الجمارم العامة تقر المؤسسة بأ    -3

ريماة الإقرار الكااذجا و ادم اقشااااااااااا بااه باارتبااطهاا بجريماة غسااااااااااال أموال أو ج
 .فااااااارة غاااااااراماااااااة وفاااااااق ماااااااا تاااااااحااااااادده الااااااالاةاااااااحاااااااة  -أصاااااااااااااااااا اااااااياااااااة 

 

للإدارة العامة ل  حريال المالية الحصااااول     كل  تدرم المؤسااااسااااة بأ   -4
 .الاااامااااعاااا ااااومااااااال الاااا اااا  تاااا اااا ااااقاااااااهااااااا مصااااااااااااااا ااااحااااااة الااااجاااامااااااارم الااااعااااااامااااااة 
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 الساد  : الرقابة الفصل
 

 :والع رو  الحاديةالمادة 
                              الاجاهااااااال الارقااااااابايااااااة تاؤكااااااد ماؤساااااااااااسااااااااااااااااة ساااااااااااعاود بان فاهااااااد الاخاياريااااااة بااااااأحاقايااااااة 

 :مااااااااا يااااااااأتاااااااا   اتااااااااخاااااااااذ فاااااااا  ساااااااااااااااااابااااااااياااااااال أداةااااااااهااااااااا لاااااااامااااااااهااااااااماااااااااتااااااااهااااااااا
 

بن فهد الخيريةد وتطبيق الإجرااال   مؤسسة سعودجمع المع ومال والبيانال من    -أ
 .الإشااااااااااارافياة المنااساااااااااااباة، بماا ف  ذلاك إجراا  م ياال الفحص الميادان  والمك ب 

 

بن فهد الخيرية، ب وفير أي مع ومة تراها الجهة الرقابية  مؤسااااااسااااااة سااااااعودإلزام    -ج
ملاةمة ل قيام بوظاةفها، والحصاول     نسا  ل مسا ندال والم فال أي ا كانق طريقة 

 .خاااااااااااااازياااااااااااااانااااااااااااااهااااااااااااااا وأيااااااااااااااناااااااااااااامااااااااااااااا كااااااااااااااانااااااااااااااق مااااااااااااااخااااااااااااااز نااااااااااااااة تاااااااااااااا 
 

                                 إجااااااراا تااااااقاااااايااااااياااااام مااااااخاااااااطاااااار احاااااا اااااامااااااال وقااااااوا غساااااااااااااااال الأمااااااوال فاااااا   -ج
 .الااااجااااهااااااال الاااا اااا  تااااماااا ااااااك الااااجااااهااااااة الاااارقاااااااباااايااااااة صااااااااااااااالاحاااايااااااة مااااراقااااباااا ااااهااااااا

 

                   إصاااااااااااااااادار تااااعاااا ااااياااامااااااال أو قااااوا ااااااد أو إرشااااااااااااااااادال أو أي أدوال أخاااارى -د
  .النظام د تنفيذاي لأحكام ة ل مؤسس
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ال عاو  وال نسايق مع السا طال المخ صاة  ند تبادل المع ومال الرقابية ذال   -هاااااااااااا 
العلاقة بمجال الإشاااارا      مكافحة غساااال الأموال مع أي جهة أجنبية نظيرة، أو 
تنفيااذ ط بااال ت ع ق بااأ مااال رقااابيااة ترد من أي جهااة أجنبيااة نظيرة بااالنيااابااة  نهااا، أو 

 .رقااااااابااايااااااة أو تاااعاااااااو  مااان أي جاااهااااااة أجااانااابااايااااااة ناااظااايااارة طااا ااااااب أي ماااعااا اااومااااااة 
 

بن فهد الخيرية، تع مد ال دابير المقررة وفقاي   مؤسااااااااسااااااااة سااااااااعودال حقق من أ      -و
ذهااااااا فااا  فااارو اااهااااااا الااا اااااااباااعااااااة لاااهااااااا  .قإ  وجاااااادتاااااا  لأحاااكااااااام الاااناااظااااااام، وتااانااافاااااا 

 

يساااااااااااع  إل  يعمال أو وضاااااااااااع إجرااال النزاهاة والملااماة وتطبيقهاا     كال من   -ه
                                              باااان فااااهااااااد الااااخاااايااااريااااااة، ،  مااااؤساااااااااااسااااااااااااااااة ساااااااااااااااعااااودارة الاااام اااااااااااااااااركااااااة فاااا  إد
              ب اااااااااااكالم مبااشااااااااااار أو غير مبااشااااااااااار،  ال عااو  وال طوا معهااأو الإشااااااااااارا    يهاا أو 

  خااااااادمااااااااتاااااااهاااااااا. أو أ  يصااااااااااااااااااباااااااح مساااااااااااااااااا ااااااافاااااااياااااااداي حاااااااقاااااااياااااااقااااااايااااااااي مااااااان 
 

 .والعقوبال المفروضة اقح فاب بتحصااال  ن ال دابير الم خذة  - 
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 :والع رو  الثانيةلمادة ا
مع  دم الإخلال بأي  قوبة أشااااد ، ودو  إخلال بأي إجراا منصااااو    يف ف  نظام 

ل جهة الرقابية  ند اك  ااااااا  أي تدرم مؤسااااااسااااااة سااااااعود بن فهد الخيرية بأ   عخر،  
أو أ اااا   أمناةهامديريها أو أيم من أ اااا مجالء  من ، أو  ة من المؤساسا -مخالفة 

للأحكام المنصاااو    يها ف  النظام أو اللاةحة أو   -إداراتها ال نفيذية أو الإشااارافية 
القرارال أو ال ع يماال ذال الصااااااااااا اةا أو أي مخاالفاة تحاال إليهاا من قبال السااااااااااا طاة 

 :لجزااال ا تية المخ صااااااةد أ  ت خذ أو تفرة واحداي )أو أكثر( من الإجرااال أو ا
 

 .إصاااااااااااااااااادار إنااااااااذار كاااااااا اااااااااباااااااا  بااااااااالاااااااامااااااااخااااااااالاااااااافااااااااة الااااااااماااااااارتااااااااكاااااااابااااااااة  -1
 

 .إصااااااااااااااااادار أماااااار ياااااا ااااااااااااااااااماااااان اقلاااااا اااااازام باااااا ااااااعاااااا ااااااياااااامااااااال مااااااحااااااددة  -2
 

 .إصادار أمر بط ب تقديم تقارير من ظمة  ن ال دابير الم خذة لمعالجة المخالفة  -3
 

 .فرة غراماة ماالياة ق ت جااوه خمسااااااااااااة ملايين خ ساااااااااااعودي  ن كال  مخاالفاة  -4
 

منع مرتكب المخالفة من العمل ف  القطا ال ال   تم ك الجهة الرقابية ساا طة  -5
 .الاااااااارقااااااااابااااااااة  اااااااا اااااااايااااااااهااااااااا لااااااااماااااااادة تااااااااحااااااااددهااااااااا الااااااااجااااااااهااااااااة الاااااااارقاااااااااباااااااايااااااااة 

 

تقييااااد صلاحيال المديرين أو أ ااا مج ء الإدارة أو أ ااا الإدارة ال نفيذية  -6
 .أكثر  أو الإشرافية أو الماااااااالام المسيطرين، ومن ذلك تعيين مراقب مؤقق واحد أو
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                                            أو أ اااااااااااااااااااا  الأماااااااناااااااااإياااااااقاااااااا  الااااااامااااااادياااااااريااااااان أو أ اااااااااااااااااااا ماااااااجااااااا اااااااء  -7

 .، أو طاااااااا ااااااااب تااااااااغاااااااايااااااااياااااااارهاااااااام  الإدارة الاااااااا ااااااااناااااااافاااااااايااااااااذيااااااااة أو الإشاااااااااااااااااارافاااااااايااااااااة 
 

أو                                                   إيقا  الن اك أو العمل أو المهنة أو المن ج،   -8
 .تااااااااااااااقااااااااااااااياااااااااااااايااااااااااااااد أي ماااااااااااااانااااااااااااااهااااااااااااااا، أو حااااااااااااااظاااااااااااااار ماااااااااااااازاولاااااااااااااا ااااااااااااااف 

 

  .تع يق ال رخيص أو تقييده أو سحبف أو إلغاؤه  -9

 
الرقااابيااة إبلا  الإدارة العااامااة ل  حريااال الماااليااة بمااا ت خااذه من إجراا أو ول جهااال 

 .جزاا
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 العقوباللسابع : الفصل ا  
 

 :والع رو  الثالثةالمادة 
يعاقب كل من يرتكب جريمة غساال تؤكد مؤساااساااة ساااعود بن فهد الخيرية بأ  النظام  

الأموال المنصاااااااو    يها ف  المادة )الثانية( من النظامد بالساااااااجن مدة ق تقل  ن 
بك  ا ساان ين وق ت جاوه   اار ساانوالا أو بغرامة ق تزيد     خمسااة ملايين خ، أو 

 .العقوب ين
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 :والع رو  الرابعةالمادة 
- كل من يرتكب جريمة غسااااال الأموال تدرم مؤساااااساااااة ساااااعود بن فهد الخيرية بأ   

بالساااااااجن مدة ق تقل  ن يعاقب   -المنصاااااااو    يها ف  المادة )الثانية( من النظام
سبعة ملايين خ، ثلاث سنوال وق ت جاوه خمء   رة سنة، أو بغرامة ق تزيد     

  :أو باااااكااااا ااااا ااااااا الاااااعاااااقاااااوبااااا اااااياااااند إذا اقااااا ااااارنااااااق الاااااجاااااريااااامااااااة بااااااأي مااااان ا تااااا 
 

 .ارتااااااااكااااااااابااااااااهااااااااا ماااااااان خاااااااالال جاااااااامااااااااا ااااااااة إجااااااااراماااااااايااااااااة ماااااااانااااااااظاااااااامااااااااة  -1
 

 .اسااااااااااااااااااااااااا ااااااااااااااخاااااااااااااادام الااااااااااااااعااااااااااااااناااااااااااااا  أو الأسااااااااااااااااااااااااا ااااااااااااااحااااااااااااااة  -2
 

 .اتصااالها بوظيفة  امة ي ااغ ها الجان ، أو ارتكابها باساا غلال الساا طة أو النفوذ -3
 

 .اقتااااااااااااااااااااااااااااااااااجااااااااااااااااااااااااااااااااااار بااااااااااااااااااااااااااااااااااالااااااااااااااااااااااااااااااااااب اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااار  -4
 

  .اساااااااااااااااااااااا ااااااااااااغاااااااااااالال قاااااااااااااصاااااااااااااااااااااار وماااااااااااان فاااااااااااا  حااااااااااااكاااااااااااامااااااااااااف  -5
 

                                                ارتااااااكااااااابااااااهااااااا ماااااان خاااااالال مااااااؤساااااااااااسااااااااااااااااة إصاااااااااااااااالاحاااااايااااااة أو خاااااايااااااريااااااة  -6
  .أو تاااااااااعااااااااا اااااااااياااااااااماااااااااياااااااااة أو فااااااااا  مااااااااارفاااااااااق خااااااااادماااااااااة اجااااااااا اااااااااماااااااااا اااااااااياااااااااة 

 

  .صدور أي حكم سابق مح   أو أجنب  بتدانة الجان  -7
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 :والع رو  الخامسةالمادة 
تدرم مؤسسة سعود بن فهد الخيرية بأ  نظام العقوبال بلاةحة مكافحة غسل  

 : الأموال نص     ما ي   
يمنع الساعودي المحكوم   يف بعقوبة الساجن ف  جريمة غسال أموال من السافر  -1

 .خااااااارج الاامااماا ااكااااااة ماااااادة مااماااااااثاا ااااااة لااماااااادة السااااااااااااجاان الاامااحااكااوم  اا اايااااااف بااهااااااا
جريمة غساااااااال أموال  ن المم كة بعد يبعد غير السااااااااعودي المحكوم   يف ف   -2

 .تنفيذ العقوبة المحكوم   يف بها، وق يسمح لف بالعودة إليها
إذا قام أحد مرتكب  جريمة غساااااااال الأموال بتبلا  الساااااااا طال المخ صااااااااة  ن   -3

أو  ن مرتكبيهاا ا خرين، وأدى بلاغاف إل  ضااااااااااابطهم أو   -قبال   مهاا بهاا-الجريماة  
حصااالال الجريمةد فيجوه تخفي  العقوبة  نف وفقاي ضاااب  الأموال أو الوسااااة  أو م 

 يق ايف النظام ال ال  : لما 
يجوه تخفي  العقوبااااال الواردة ف  النظااااام وفقاااااي ل ظرو  المُقررة نظاااااماااااي، ل كو  
العقوبة الساججن لمدة ق تقل  ن سانة وق ت جاوه سابع سانوال، أو غرامة ق تزيد     

  .بااااااااااا ااااااااااايااااااااااانثااااااااااالاثاااااااااااة مااااااااااالايااااااااااايااااااااااان خ، أو كااااااااااا ااااااااااا اااااااااااا الاااااااااااعاااااااااااقاااااااااااو 
وذلااك م   بااادر مرتكااب الجريمااة بعااد   م السااااااااااا طااال المخ صااااااااااااة بهااا بااالإبلا  

 بمع ومال لم يكن من الممكن الحصول   يها بطريق عخر، 
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 :وذلاااااااااك لااااااااا ااااااااامساااااااااااااااااااا ااااااااادة فااااااااا  الاااااااااقاااااااااياااااااااام باااااااااأي ماااااااااماااااااااا ياااااااااأتااااااااا 
 

 .ماااناااع ارتاااكاااااااج جاااريااامااااااة غساااااااااااااااال أماااوال أخااارى أو الاااحااااااد مااان عثااااااارهااااااا  -أ
 

اتاااحااااااديااااااد مااارتاااكااابااا  الاااجاااريااامااااااة ا خاااريااان أ -ج  .و مااالاحاااقااا اااهااام قااااااااااااااااااةاااياااااا 
 

 .الااااااااااااااااااااااااااااحصااااااااااااااااااااااااااااااااااااااول  اااااااااااااااااااااااااااا اااااااااااااااااااااااااااا  أدلااااااااااااااااااااااااااااة  -ج
 

حرمااا  الجمااا ااال الإجراميااة المنظمااة من أموال ق حق لهااا فيهااا، أو منعهااا من  -د
 .السيطرة   يها

 

مع  دم الإخلال بالمساؤولية الجناةية ل  اخص ذي الصافة الطبيعية، يعاقَب أي  -4
بغرامة ق تزيد     خمسااين شااخص ذي صاافة ا  بارية يرتكب جريمة غساال الأموال 

 .ما اياو  خ ساااااااااااعاودي وق تاقاااااال  ان ضاااااااااااعا  قايامااااااة الأماوال ماحاااااال الاجاريامااااااة 
 

يجوه معاقبة ال ااااااخص ذي الصاااااافة اق  بارية بمنعف بصاااااافة داةمة أو مؤق ة من  -5
القيام بالن اااك المرخص لف بف بصااورة مباشاارة أو غير مباشاارة، أو بتغلاق مكاتبف ال   

  .الجريمة بصفة داةمة أو مؤق ة، أو ب صفية أ مالف اق ر  اس خدامها بارتكاج 
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 سسة سعود بن فهد الخيرية   نظام مكافحة غسل الأموال لمؤ 

 
 

 

يجوه تااااااااامين الحكم الصااااااااادر بالعقوبة النص     ن اااااااار م خصااااااااف     نفقة -6
المحكوم   ياف ف  صاااااااااااحيفاة مح ياة تصااااااااااادر ف  مقر إقاام اف، فات  لم تكن ف  مقره 
صااحيفة فف  أقرج منطقة لف، أو ن ااره ف  أي وسااي ة أخرى مناساابة، وذلك بحسااب 
نوا الجريمة المرتكبة وجسااااام ها وتأثيرها،     أ  يكو  ن اااار الحكم بعد اك سااااابف 

 .الصفة النهاةية 
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 الثامن : المصادرةالفصل 
 

 السادسة والع رو  :المادة 
مؤسسة سعود بن فهد الخيرية بأ  المصادرة ف  نظام مكافحة غسل   وتقر تؤكد

 نص     ما ي   : تالأموال 
مع  دم الإخلال بحقوق الغير الحسااااان النية، يصاااااادر بحكم قاااااااة  ف  حال  -1

 :الإدانااااااة بااااااجاااااارياااااامااااااة غساااااااااااااااال أمااااااوال أو جاااااارياااااامااااااة أصاااااااااااااااا اااااايااااااة مااااااا يااااااأتاااااا  
 

موال اك سااابق من الم حصااالال. فت  اخ  طق بأ  -ج       .الأموال المغساااولة   -أ
 .مصااااااااااااااااادر م ااااااااااارو ااااااة فايصااااااااااااااااادر ماناهااااااا مااااااا ياعااااااادل الاقايامااااااة الاماقاااااادرة لاهااااااا 

 .الااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااوساااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااةاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا   -ج
 

تحكم المحكمة المُخ صاااااااة بمصاااااااادرة الأموال المرتبطة بجريمة غسااااااال أموال  -2
بصاااار  النظر  ما إذا كانق ف  حياهة أو م كية مرتكب الجريمة أو طر  عخر. وق 

صااحبها أن ف حصال   يها لقاا ثمن  ادل أو مقابل تقديمف يجوه مصاادرتها م   أثبق  
خدمة ت ناسااب مع قيم ها أو حصاال   يها بنااي     أسااباج م اارو ة أخرى وأن ف كا  

 .يجهل مصدرها غير الم روا
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ساااواا -ل محكمة المخ صاااة إبطال بعض الأن اااطة أو الأ مال، أو منع تنفيذها   -3

أو كااا  لمث هم أ  -رافهااا أو أحاادهم م     م أط -كااانااق تعاااقااديااة أو غير ذلااك
بأ  هذه الأن اااااااااطة أو الأ مال من شاااااااااأنها أ  تؤثر     قدرة السااااااااا طال   -يع موا

 .المخ صة ف  اس رداد الأموال الخاضعة ل مصادرة 
 

بمصااااادرة الأموال المرتبطة بجريمة غساااال أموال   أ  تحكم   محكمة المخ صااااة ل-4
مة مرتكب الجريمة بساااااااابب وفاتف أو ال   ق تساااااااا ند     إدانة ف  حال تعذر محاك

  .هربف أو غيابف أو  دم تحديد هوي ف 
 

إذا كانق مصااااادرة الأموال المرتبطة بجريمة غساااال أموال غير ممكنة لكونها لم  -5
تعاد م وافرة ل مصاااااااااااادرة أو ق يمكن تحادياد مكاانهااد ف حكم المحكماة المخ صاااااااااااة 

  .تمااااثااال قيماااة ت اااك الأموالبمصاااااااااااااادرة أموال أخرى يم كهاااا مرتكاااب الجريماااة 
 

أقل   - نظاملوفقاي -إذا كانق قيمة م حصاااااالال الجريمة المحكوم بمصااااااادرتها   -6
من قيمة الم حصاااالال الناشااااأة من الجريمة الأصاااا يةد فع   المحكمة المخ صااااة أ  
تحكم بالمصاادرة من الأموال الأخرى لمرتكب الجريمة ما يكمل قيمة الم حصالال 

  .المحكوم بمصادرتها
 

مااا لم ينص نظااام عخر     غير ذلااكا تؤول الأموال المصااااااااااااادَرة إل  الخزينااة -7
العامة، وتظل هذه الأموال مُحم ة ف  حدود قيم ها بأي حقوق ت قرر بصورة م رو ة 

 .لأي طر  عخر حسن النية 
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 ال اسع :ال عاو  الدول الفصل  
 

 :لسابعة والع رو  المادة ا
مؤساااساااة ساااعود بن فهد الخيرية بما ورد ف  ال عاو  الدول  بنظام مكافحة  وتقر  تؤكد

     ما ي   :  صغسل الأموال ، والذي ن
 

يجوه ل ساا طال المخ صااة إصاادار الط بال إل  الجهال الأجنبية النظيرة وتبادل -1
المع ومااال معهااا والقيااام بااال حريااال نيااابااةي  نهااا ف  الاادول ال   تربطهااا بااالمم كااة 

ال ساااااااااااارياة، أو تبعااي لمبادأ المعاام اة باالمثال، وذلاك وفقااي للإجرااال النظاامياة اتفااقيا 
الم بعة ودو  أ  ي اااكل ذلك إخلاقي بالسااايادة الوطنية ل دولة أو بالأ را  والأنظمة 

 .الم ع قة بسرية المع ومال
 

بنااي     ط ب من محكمة أو ساااا طة مخ صااااة ف  دولة -ل ساااا طال المخ صااااة  -2
أ  تقُاادم  -أخرى تربطهااا بااالمم كااة اتفاااقيااة ساااااااااااااريااة أو تبعاااي لمباادأ المعااام ااة بااالمثاال

المساا دة ف  ال حقيقال واقد ااال والإجرااال المرتبطة بغسال الأموال والجراةم 
المساا دة ف  تعق ب الأموال   -ر    سابيل المثال ق الحصا -الأصا ية بما ف  ذلك 

 أو الم حصلال أو الوساة  المرتبطة بجريمة غسل الأموال أو الجريمة الأص ية 
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وال حفظ   يها ومصااااادرتها واساااا ردادها أو ال ساااا يم المراقب وفق الأنظمة المعمول 
بهااا ف  المم كااة،     أ  تبين اللاةحااة أنواا المسااااااااااااا اادة الإضااااااااااااافيااة ال   يمكن 

وال اااااااااااروك ال   يجاب أ  ت بيهاا الادولاة الطاالباة، والإجرااال ال   يجاب تقاديمهاا، 
 .تطبيقها

 

يجوه ل سا طال المخ صاة اق  را  وال نفيذ لأي حكم قاااة  نهاة  ينص     -3
مصااااااادرة الأموال أو الم حصاااااالال أو الوساااااااة  الم ع قة بجراةم غساااااال الأموال أو 

خرى تربطها بالمم كة اتفاقية الجريمة الأصاااا ية، يصاااادر من محكمة مخ صااااة بدولة أ
سااااااااارية أو تبعاي لمبدأ المعام ة بالمثل، وذلك إذا كانق الأموال أو الم حصاااااااالال أو 
الوساااااااااة  ال   نص الحكم بمصااااااااادرتهاد جاةزاي إخاااااااااا ها ل مصااااااااادرة وفقاي ل نظام 

 .المعمول بف ف  المم كة 
 

الأموال من دولة أخرى يجوه تسااااا م الم هم أو المحكوم   يف ف  جريمة غسااااال  -4
وتسااااا يمف إليها،     أ  يكو  ال سااااا يم إ ماقي قتفاقية ساااااارية بين المم كة والدولة 
الطالبة، أو بنااي     مبدأ المعام ة بالمثل، وإذا رفض ط ب تسااا يم مط وج ف  ت ك 
الجريمةا ف حاكمف المحاكم المخ صااااااااااة ف  المم كة، ويساااااااااا عا  ف  هذا ال ااااااااااأ  

تقادمهاا الادولاة طاالباة ال سااااااااااا يما وتوضاااااااااااح اللاةحاة علياة ال سااااااااااا م  باال حقيقاال ال  
  .وال س يم
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 العاشر: أحكام  امةالفصل  
 

 :الثامنة والع رو المادة 
مؤسسة سعود بن فهد الخيرية بالأحكام العامة الواردة ف  نظام مكافحة   وتقر تؤكد

     ما ي   :  تنصغسل الأموال وال   
أ    -بمبادرةم منها أو بنااي     ط ب رجل الاااااب  الاااااااااااااااجناة -ل نيابة العامة  -1

توفير   - بر الجهال الرقابية -  ة تط ب من أي شاااااااااخص أو من المؤساااااااااسااااااااا 
 ، سجلال أو مس ندال أو مع ومال

و    الجهة المط وج منها ذلك تنفيذه ب اكل صاحيح ودقيق كما هو محدد 
 .ف  الط ب من دو  تأخير. وتوضح اللاةحة عليال تنفيذ ت ك الط بال

 

( من هذه المادة،  دم 1    من ي ب م بالط ب المنصاااااااو    يف ف  الفقرة )  -2
ل اااخص معن   الإفصاااا  لأي  شاااخص  ن هذا الط ب أو ما ي ع ق ب نفيذه إق 

فيف، أو لموظ   عخر أو  ااو من أ اااا الإدارة ل حصاول     الم اورة، أو 
  .تاااااااحااااااادياااااااد الاااااااخاااااااطاااااااوال الاااااااااااااااااارورياااااااة لااااااا ااااااانااااااافاااااااياااااااذ الاااااااطااااااا اااااااب
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بمباادرة منهاا أو بط اب من الإدارة العااماة ل  حرياال الماالياة أو -ل نيااباة العااماة   -3
 -ص ية رجل ضب  جناة  بنااي     اقش باه ف  جريمة غسل أموال أو جريمة أ

أ  تأمر بالحجاااااز ال اااااحااااافاااااظ      الأموال محل المصادرة أو ال   قد تصبح 
محلاي ل مصاادرة، لمدة ق ت جاوه )سا ين( يوماي. ويُصادَر الأمر، ويطبق من دو  

 إشعار مسبق ل طر  المعن . 
ويمكن تمادياد الأمر مادة أطول بموجاب أمر قاااااااااااااة  صاااااااااااادر من المحكماة 

 .بحقوق أي طر  عخر حسن الني ة المخ ص ة مع  دم الإخلال 
 

أ  تبُق  الأموال المحجوهة   - ند إصدار أمر الحجز ال حفظ -ل نيابة العامة  -4
 تحق إدارة صاحب المص حة فيها أو أي طر  عخر، 

أو أ  تط ااب من المحكمااة المخ صاااااااااااااة الأمر بنقاال هااذه الأموال إل  جهااة 
  .ماااااااااخااااااااا صاااااااااااااااااااة لااااااااا اااااااااحاااااااااد مااااااااان احااااااااا اااااااااماااااااااال اخااااااااا ااااااااافااااااااااةاااااااااهاااااااااا

 
 
 
 
 
 
 
 



لمملكة العربية السعوديةا                 
   وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 
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-  ادم الإخلال بمااا ي اااااااااااامنااف نظااام الإجرااال الجزاةيااة، ل نياااباة العاااماة مع  -5
إصااااااادار مذك رة تسااااااامح   -بمبادرة منها أو بناا     ط ب رجل ضاااااااب  جناة 

لرجال الااااااااااااب  الجنااة  أو المحقق بادخول المسااااااااااااكن أو المكااتاب أو مقر 
الجهة المب غةد ل ف ي اااااااااها والبحث والقبض     الأشاااااااااخا  أو ل بحث  ن 

أو حجزهاا أو المم  كاال أو الوثااةق أو الأدلاة أو المع وماال المرتبطة  الأموال
بجريمة أصااا ية أو جريمة غسااال أموال ف  أي وقق خلال المدة المحددة ف  
إذ  ال ف يش. وف  حالة الااااااااارورة ق ي زم الحصااااااااول     إذ  ل قيام بذلك، 

ي م       أ  يدوج  محااار توضااح فيف الأسااباج ودوا   اقساا عجال،     أ 
إصااااادار الأمر بموجب هذه المادة من طر  واحد ودو  ساااااابق إنذار ل طر  
المعن . وتب م النيابة العامة الجهة الم ااارفة     الجهال المب غة بالإجرااال 

  .الم خذة بنااي     هذه المادة 
 

مع  دم الإخلال بما ي ااااامنف نظام الإجرااال الجزاةية، ل نيابة العامة بمبادرة  -6
منها أو بط ب من رجل الااااب  الجناة ، أ  تصااادر أمراي مسااابباي يسااامح لرجل 
الااااااااااااب  الجنااة  أو المحقق بمراقباة وضاااااااااااب  وتساااااااااااجيال وا  راة وحجز 

لخطابال والوصااااول إل  كافة أشااااكال الأدل ة والسااااجلال والرساااااةل بما فيها ا
والمطبو ااال والطرود وساااااااااااااةر وساااااااااااااةاال اقتصااااااااااااال والمحااادثااال الهاااتفيااة 
 والمع ومال والبيانال المخزنة ف  أجهزة الحاسب ا ل  المحددة ف  الأمر، 
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 سسة سعود بن فهد الخيرية   نظام مكافحة غسل الأموال لمؤ 

 

واا أكا  ذلك ف  جريمة أصااا ية أو ف  جريمة غسااال أموال. كما يجوه لها سااا 
ار ل طر  إصاااااااادار أمر بموجب هذه المادة من طر  واحد ودو  سااااااااابق إنذ

 .المعن 
 

 .ت ول  المحكمة المخ صة الفصل ف  جميع الجراةم الواردة ف  النظام -7
 

ت ول  النيااباة العااماة ال حقيق واقد ااا أماام المحكماة المخ صاااااااااااة ف  الجراةم  -8
الواردة ف  النظام. ولها إصادار قوا د وإرشاادال ل جهال الخاضاعة لإشارافها 

 .الجزاةية وفقاي لنظام الإجرااال 
 

القيام بالبحث وال حري   -كلٌّ وفق اخ صااااصاااف -ي ول  رجال الااااب  الجناة    -9
وجمع الأدلاة ف  الجراةم الواردة ف  النظاام باالإضاااااااااااافاة إل  الملاحقاة الجنااةية 
والإدارياة من أجال تحادياد م حصااااااااااالال الجريماة أو وسااااااااااااةطهاا أو تعق بهاا أو 

 .ال حفظ   يها
 

 والع رو  : اسعة المادة ال

وي زم تاري  ا  ماده ويعمم     جميع العام ين بالمؤسااااااااسااااااااة   يعُمَل بهذا النظام من 
الإلك رون   المؤساااااااااااسااااااااااااة  وين ااااااااااار     موقعالجميع باالعمال بماا فياف وال قياد باف . 

 ل مس فيدين الداخ يين والخارجيين وال ركاا والم عاونين والم طو ين . 



 لمؤسسة سعود بن فهد الخيرية نظام مكافحة غسل الأموال
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